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Pour être référencé GRATUITEMENT dans l’annuaire du guide  
Solutions Ressources Humaines 2007 (parution mars 2007), merci de 
retourner ce formulaire complété et signé AVANT le 31 janvier 2007  

par fax au 01 53 10 80 11 
 

Diffusion en exclusivité et avant première sur le salon Solutions Ressources 
Humaines 2007 (13, 14 & 15 mars 2007 au CNIT Paris La Défense) 

 

1 - IDENTITE  (Les champs signalés par des * sont des champs obligatoires) 
RAISON SOCIALE* : _____________________________________________________________ 
RCS : ____________________________ SIRET_________________________________________ 
Adresse* :_______________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
CP : ___________ Ville : _____________________ Pays :_________________________________ 
Tél.* : ____________________________________  Fax :_________________________________ 
Site Web : _______________________________________________________________________ 
E-mail société : ___________________________________________________________________ 

 

2 – EXPERTISE 
 
Merci de noter par ordre de priorité dans les champs suivants, les numéros des domaines 
d’expertise correspondants à votre activité.  (4 maximums) 
             Domaine 1 :          Domaine 2 :           Domaine 3 :             Domaine 4 :         
 

1. Audit/Conseil 
2. Applications métiers  
3. Administration du personnel 
4. Assistance technique  
5. ASP 
6. Bilan professionnel 
7. Cabinet de Recrutement 
8. Conduite du changement 
9. Coaching 
10. Communication RH 
11. Concièrgerie 
12. Crèche d’entreprise 
13. RSE - Développement Durable 
14. Gestion de la diversité 
15. Développement personnel 
16. Dialogue Social 
17. Elearning 
18. Enseignement 

19. Epargne salariale 
20. Ergonomie 
21. Etudes, Sondages 
22. Externalisation 
23. Formation 
24. Gestion des compétences 
25. Gestion des emplois 
26. Gestion de Formation 
27. Graphologie 
28. Intranet/Internet RH 
29. Juridique et Social 
30. Législation 
31. Logiciel 
32. Mobilité / Expatriation 
33. Management, Organisation 
34. Pluri spécialiste 
35. Outils pédagogiques, jeux, 

simulation, théâtre… 

36. Outplacement 
37. Paie 
38. Politique RH 
39. Protection sociale 
40. Prévoyance 
41. Psychologie 
42. Qualité 
43. Recrutement 
44. Rémunération 
45. Santé – Action sociale  
46. Services  
47. S.I.R.H. 
48. Sites de recrutement, 

sites d'emploi 
49. Sociologie 
50. Sécurité - Prévention 
51. Suivi d'activité 
52. Tests

 
 
Je, soussigné(e)* Mme / M. Prénom:_________________ Nom :_____________________ 

Fonction : _______________________________________ certifie l’exactitude des 
informations inscrites sur ce document. 

 
 

Fait à                          
Le :     /     / 2007                 
 

 
 

 
 
*Conformément aux dispositions de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relatives à l'informatique, aux fichiers et aux 
libertés, vous conservez la possibilité d'accéder à ces informations et de les rectifier si vous le jugez nécessaire. Pour 
tout contact concernant vos données personnelles, écrire à contact@duffour-conseil.com                   

SOCIÉTÉ :      Date : le 25 janvier 2007 
Attn. :      Fax : 
------------------------------------------------------------------------- 
� Réexpédié à : Guide SRH 2007  Le :    /    / 2007 Fax : 01 53 10 80 11  

Signature et cachet de la société : 


